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Resumen

El presente documento propone estudiar el término de Reconocimiento propuesto por Axel
Honneth pensandolo para la vejez. Mediante el mismo se pretende problematizar algunas de
las posibles experiencias de reconocimiento o menosprecio que viven los viejos y cémo estas
repercuten en los mismos. Asi mismo, se analizard el papel protagénico que tiene el derecho como
elemento necesario para el reconocimiento. La relevancia de interpelar el reconocimiento se debe
a que un mal reconocimiento puede llegar a perjudicar cémo los viejos se ven, cémo piensany en
consecuencia cémo actdan.
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Abstract

This paper attempts to study the concept of recognition applied to old age, based on Axel
Honneth’s theory. Throughout this article, the object is to theorize about some recognition
and non-recognition patterns experienced by the elderly, and how this may affect them. Also,
understand how the law takes center stage in recognition analysis. Non-recognition patterns
tend to have a negative impact on how the elderly perceive themselves, on what they think, andin
consequence, how they act.
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INTRODUCCION

sunarealidad que lapoblacién viejavaenaumento, Uruguay es el pais mas envejecido

de América Latina, y esto ha sido posible debido a mdltiples factores, entre ellos los

avances en la medicina y las nuevas tecnologias de la salud que han consequido que
las personas vivan mads afios. Ante ésto surgen algunas interrogantes como: vivir mas, ;pero en
qué condiciones? Existe un desfasaje, dado que si bien se asiste a un acelerado cambio cientifico
y tecnoldgico, éste no va acompafiado del reconocimiento adecuado que merecen los viejos.
En la actualidad, el interés por los viejos se debe a la emergencia que constituyen, por ser una
poblacién que va en aumento, ddndose el mayor énfasis en conflictos de indole econémica. Si
bien ésta lucha es valida, es necesario comenzar a entender a la vejez en toda su magnitud y
complejidad, prestando atencién también a otros aspectos, como el reconocimiento, el valor a
nivel individual y colectivo, la solidaridad intergeneracional, entre otros.

Conéstaintenciénsepropone problematizaréste estadodesdelaTeoriadelReconocimiento
planteada por Honneth, puesto que es una herramienta que no se ha utilizado para pensar la
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vejez y sus implicancias. Es necesario analizar desde dicho enfoque qué reconocimiento se le
esta concediendo a este grupo etario, dado que un mal reconocimiento puede llegar a perjudicar
laimagen que el viejo tiene de si mismo. Si se les brinda un lugar marginal en la sociedad, éstos
haran eco de ésta conducta social respondiendo asi a las expectativas que tienen los otros para
este colectivo.

La propuesta del presente articulo implica visualizar desde diferentes esferas (que se
presentaran mas adelante), el reconocimiento de ésta poblacién para poder identificar las
diversas experiencias que los viejos viven. En el devenir del mismo, se pretende revelar el dafio
que se le efectiia alos mismos cuando no se les otorga un apropiado reconocimiento, dejandolos
expuestos a situaciones de maltrato, vulneracién de derechos, exclusién y humillacién. Estos
escenarios van en detrimento de la autoconfianza, autorrespeto y autoestima de los viejos,
requisitos para el desarrollo de la personalidad. En relacion a esto se problematizara como la
ausencia de un marco normativo adecuado refuerza estos contextos de no reconocimiento que
vivencian los adultos mayores.

Elpensardesde éstateoria, implicaincorporarunanuevadimensionenlaformade entender
la vejez, la del no reconocimiento, como un aspecto mas del viejismo. Si el envejecimiento de
la poblacién es uno de los mayores triunfos de la humanidad, vale cuestionarse qué calidad de
vejez se le estd concediendo a los viejos del Uruguay. En esta direccion se inscribe el presente
trabajo.

BREVE RESENA SOBRE LA VEJEZ EN URUGUAY

Uruguay es el pais mds envejecido de América Latina, y los resultados del ultimo censo
confirman la agudizacién del proceso de envejecimiento de la poblacién. No sélo aumenta el
ndmero de poblacién vieja sino también se incrementa su peso relativo en la poblacién total. “La
poblacién de 65 o mads afios pasé de representar el 7,6% del total en el censo de 1963 al 14,1%
en el Censo 2011. A lainversa, en el periodo 1963-2011 se verifica un importante descenso del
porcentaje de poblacién menor de 15 afios, que pasé de representar el 28,2% de la poblacién en
1963 a constituir el 21,8% en 2011" (Instituto Nacional de Estadistica; 2011: 8).

En cuanto a la esperanza de vida al nacer, Uruguay presenta muy buenos indicadores,
actualmente se ubica en los 76 afios, 72 para los varones y 79 para las mujeres. A medida que
el tiempo transcurre y se sobrevive a cada afio, la expectativa de vida aumenta. Al llegar a los
60 afios, esta es de 18 afios mds para los varones y 24 para las mujeres; cabe destacar que
esta brecha entre los sexos se acorta en las edades mas avanzadas. Esto permite vislumbrar la
feminizacién de la vejez, siendo las mujeres las que viven mas afios. En estrecha relacion, se
presenta el “envejecimiento del envejecimiento”, debido al incremento de la esperanza de vida,
lo que significard que en el grupo de mayores de 60 afios aumente la proporcién de personas de
75 afios y mas (Paredes et al.; 2010).

Las caracteristicas actuales del pais se deben a varios procesos, entre ellos la primera
transicién demografica?, en la cual Uruguay se inicié a fines del siglo XIX, treinta afios antes
que en los demas paises latinoamericanos y otros paises no desarrollados. Asimismo vuelve a
converger con los paises desarrollados hacia fines del siglo XX, momento en que se da inicio a
la sequnda transicién demografica3 término que da cuenta de los cambios que experimentd la
familia occidental a mediados de 1960.

2, Proceso que se caracteriza por el pasaje de la poblacién de una situacién de equilibrio, resultado de una mortalidad y
natalidad alta a otra situacidn de equilibrio, pero con mortalidad y natalidad baja. (Cabella; Pelegrino; 2010)

3, Caracterizada por el aumento de los divorcios, descenso de la nupcialidad, aumento del concubinato, reduccion de la
fecundidad, entre otros. Al igual que la primera transicion, ésta logra un equilibrio entre los diversos indicadores demo-
graficos, pero se le suman otros aspectos como lo son las motivaciones personales, ya sea la autonomia individual o la
emancipacion femenina como las mas relevantes. (Cabella; Pelegrino; 2010)
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EL RECONOCIMIENTO Y SU IMPORTANCIA.

Autores como Taylor (1993) o Fraser (1997) han aportado a la nocién de reconocimiento,
aqui se tomard la perspectiva presentada por el fil6sofo y sociélogo aleman Axel Honneth quien
en su teoria contempla tres esferas de reconocimiento, asi como dindmicas de menosprecio.
Para Honneth (1997), la intersubjetividad es la condicion central por la cual se constituye
el reconocimiento, de este modo, la identidad y la integridad de la persona dependen
constitutivamente de la experiencia de reconocimiento intersubjetivo. El giro tedrico que
realiza el autor, permite analizar los diversos modos por los cuales debe ser reconocido el viejo;
especialmente porque a través de estos momentos de interaccién el sujeto construye una
relacién positiva consigo mismo y con los demds, potenciando su autonomia personal.

Las personas sélo pueden concebirse a si mismas a través de la mirada del otro, por éste
motivo es que los sujetos suelenservulnerablesalasrelaciones entre si, yaque esla contra parte
de la relacién quien mediante reacciones aprobatorias o reprobatorias le otorga la posibilidad
de autorrealizarse de manera positiva 0 negativa. La autorrealizacién refiere al “proceso de
realizacién no forzada de los objetivos vitales que alguien escoge, y se asienta en la construccién
de una autorrealizacion practica positiva, la cual sélo puede garantizarse con la experiencia del
reconocimiento de los otros.” (Honneth, 2010:324). Esta se construye a través de las esferas de
reconocimiento, en éste sentido cuando se experimenta un adecuado reconocimiento la persona
logra una autorrealizacién positiva porque sus expectativas relacionadas a las condiciones de su
identidad son confirmadas por el otro. Lo contrario de la situacién anterior, es cuando el individuo
vivencia dinamicas de menosprecio, éstas refieren al “(...) aspecto de un comportamiento, por
el que las personas son lesionadas en el entendimiento positivo de si mismas (...)" (Honneth;
1997:160). Este reconocimiento fallido perjudica al individuo, el mismo es decepcionado en sus
expectativas de realizacion, generando asi una percepcion negativa de su identidad.

A modo de sintesis, a cada una de las esferas del reconocimiento le corresponde un tipo de
dafio o menosprecio: al amor, la violacién y el maltrato; al derecho, la privacién de los mismos
y la exclusién; y a la solidaridad, la humillacién y el estigma. Sumado a esto, se encuentran las
distintas formas de autorrealizacién del individuo, los dafios mencionados atentan en la primera
esfera la autoconfianza, en la sequnda el autorrespeto y en la tercera la autoestima (Honneth;
1997).

ESFERA DEL AMOR Y DINAMICAS DE MENOSPRECIO.

La esfera del amor contiene todas aquellas relaciones de caracter afectivo, en las que se
encuentran lafamiliay los amigos. La misma es particularista, debido a que solo puedenincluirse
alos grupos de referencia del sujeto, por éste motivo no es posible exigir reconocimiento a todos
los individuos por igual. (Tello; 2011) En éste primer estadio las personas se confirman en su
naturaleza necesitada, “(...) en la experiencia reciproca de atencién amorosa los dos sujetos
se saben unificados, porque en su necesidad, son dependientes del otro ocasional.” (Honneth;
1997:118) El principio de atencién que rige en la esfera del amor es el de necesidad, tanto
emocional, como de seguridad.

Aquellos que pertenecen al vinculo mas intimo del sujeto son quienes dedican afecto,
brindan seguridad, ganando a suvez de manera reciproca por parte de quien es cuidado el afecto
y el respeto, esto también genera que quien es cuidado se apodere de la situacién y aprenda
a actuar de forma independiente (Ferndndez; 2011). Esto hace referencia a la preocupacion
por el bienestar del otro, que ademads involucra sentimientos y emociones que llevan a actuar
y reconocer al otro en su singularidad. Cuando sucede un reconocimiento positivo en la esfera
del amor, la persona logra la autoconfianza, consiguiendo expresar sin temor sus necesidades y
sentimientos, con la satisfaccién de que sus allegados pueden satisfacerlo. Esta “(...) es posible
porgue el sujeto se sabe amado por el otro y confia en la estabilidad de esta relacién afectiva.”
(Arrese; 2010:60).
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Por otro lado, la autoconfianza, se encuentra amenazada cuando la persona vive
experiencias negativas de reconocimiento. Dado que éste tipo de relacién se encuentra ligada a
la existencia corporal del otro, el menosprecio atenta contra la integridad fisica de la persona, a
través del maltrato, violacién e incluso la muerte, no logrando disponer libremente de su cuerpo
(Honneth; 1997). Debido a éstas lesiones, el sujeto deja de expresar sus necesidades, pierde la
confianzay la sequridad, experimentando un sentimiento de indefensién frente al otro que no
lo reconoce en su integridad fisica.

ESFERA DEL DERECHO Y DINAMICAS DE MENOSPRECIO.

Otra de las esferas que propone Honneth, es la que involucra al derecho, ésta ubica al
sujeto en el ambito publico, reconociéndosele como miembro de la sociedad en tanto portador
de derechos y obligaciones. El principio de atencién que rige es el de igualdad, ya que “(...) la
pretension del derecho es dirigida a todos los ciudadanos en tanto libres e iguales.” (Honneth
2006 apud Arrese; 2010:60). Asi, la esfera del derecho es de cardcter universal, debiéndosele
exigir sureconocimiento a todos las personas independientemente de cualquier orden. A través
del reconocimiento positivo, el sujeto obtiene la posibilidad de “(...) concebir su obrar como una
exteriorizacién de su autonomia moral que es respetada por todos.” (Arrese; 2010:61). Es decir,
la persona logra percibirse como moralmente responsable que cumple con sus obligaciones,
permitiéndose realizar juicios propios, obteniendo el respeto de si mismo y de los otros.

Esta esfera, tiene como potencial de desarrollo la generalizacién y la materializacién,
esto es, cada vez mds se les reconoce derechos a grupos que antes estaban excluidos y
ademas se expanden a los derechos liberales, a los politicos de participacién y a los derechos
sociales de bienestar (Honneth; 1997, Fascioli; 2011). En ésta direccién es que los grupos
luchan reivindicando tanto el contenido material como el alcance social a todos los miembros
de la sociedad. Los derechos pueden concebirse como “signos anénimos de un respeto social”
(Honneth; 1997), esto se debe al caracter publico que los mismos poseen. Todo miembro de la
sociedad es portador de derechos y deberes, y asi deben reconocerse unos con los otros, de lo
contrario se pondrd en funcionamiento el aparato sancionatorio previsto por la autoridad para
los casos en los que se transgrede la ley.

Las formas de menosprecio referidas al derecho sonla privacién de los mismosy la exclusién
social. En éstas experiencias, el sujeto es privado de ciertas libertades legitimas mediante
engafios o perjuicios legales (Honneth, 1996). Aqui, el reconocimiento menoscabado niega ala
persona el principio de igualdad que le afirmaba como miembro de la sociedad. “(...) Tales formas
de menosprecio, (...) no consiste solamente en la limitacién violenta de la autonomia personal,
sino en su conexién con el sentimiento de no poseer el estatus de un sujeto de interaccion
moralmente igual y plenamente valioso.” (Honneth, 1997:163). En este sentido, se lesiona
su aspiracién a ser reconocido por los otros como individuo capaz de formar juicios morales,
por esto, el autor afirma que en ésta experiencia de desposesién de derechos lo acompafia la
pérdida de respeto de si mismo. El otro le devuelve la idea de que es menos responsable que los
demas, y de esta manera la persona pierde la “capacidad de referirse a si mismo como sujeto de
interaccionlegitimoeigual conlos demds.” (Honneth, 1997:163). Esto atentacontralaintegridad
social, puesto que junto ala pérdida del autorrespeto, deviene una verglienza social que termina
excluyendo al individuo de los diferentes ambitos.

ESFERA DE SOLIDARIDAD Y DINAMICAS DE MENOSPRECIO.

Si bien el derecho le permite al sujeto ser reconocido por cualidades que comparte con
otros, esto no alcanza, los individuos necesitan saberse reconocidos también por capacidades
que le habiliten diferenciarse de sus compafieros de interaccién. En esta direccién, se presenta
la tercera esfera de reconocimiento denominada valoracién social o solidaridad. La misma
refiere a la valoracién social que hacen los otros de cualidades y facultades concretas del sujeto
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(Honneth; 1997). Se caracteriza por ser contextual, puesto que el reconocimiento aqui va a
depender de los ideales actuales compartidos por cada sociedad, con los cuales se medira el
aporte del sujeto al colectivo, por lo que es necesario que el horizonte de ideales y metas sea
lo suficientemente amplio como para incluir las diversas aptitudes (Arrese; 2010). Esta esfera
propone como potencial de desarrollo la individualizacion y la igualacién con los miembros del
propio grupo de referencia. La primera en cuanto a que el singular es reconocido y valorado como
portador de facultades diferentes a otros; igualacién asociada al reconocimiento como parte de
un colectivo particular. “La experiencia de distincién social suele darse por identificacién con el
grupo social al que el sujeto pertenece, que es experimentado por él con orgullo, por su utilidad
en relacién con valores compartidos por la comunidad.” (Arrese; 2010:61).

Mediante este reconocimiento positivo la persona obtiene la sequridad de que sus actos o
sus facultades son considerados aportes valiosos para el resto de la sociedad, generando esto
estima propia y hacia los demas (Honneth; 1997). Este autor afirma que en estas relaciones
sociales, donde a cada uno se le reconocen sus cualidades como significativas para la praxis
comun, deben denominarse solidarias, “(...) porque no solo despiertan tolerancia pasiva, sino
participacién activa en la particularidad individual de las otras personas; pues solo en la medida
en que yo activamente me preocupo de que el otro pueda desarrollar cualidades que me son
extrafias, pueden realizarse los objetivos que nos son comunes.” (1997:158-159). Cada uno
ofrece lo que tiene para un bien comun, pero no alcanza que uno contribuya, se necesita que se
reconozca el aporte del otro.

Finalmente, la forma de menosprecio correspondiente a la solidaridad es la humillacion y
estigmatizacion, a través de las cuales se produce una ausencia de valoracién social al sujeto
o grupo. En dichas experiencias, se les transmiten que sus formas de vida son desvalorizadas
y que sus cualidades no son dtiles, impidiéndoseles asi la integracion plena en la vida comun y
produciendo ademas la pérdida de autoestima.

EL RECONOCIMIENTO Y LA VEJEZ.

Se plantea la premisa de que el reconocimiento y las autorrealizaciones que se obtienen,
son imprescindibles para que el viejo sea capaz de planificar y desarrollar un plan vital, en el
que el mismo pueda asumir un rol protagénico en el proceso de toma de decisiones. Estas
autorrealizaciones no son “(...) puras creencias acerca de uno mismo ni estados emocionales,
sino que son propiedades emergentes de un proceso dindmico en el que los individuos se
experimentan a si mismos como teniendo un cierto status, siendo objeto de preocupacién, o un
contribuyente valioso a proyectos compartidos (...)" (Honneth; 2005:131 apud Pereira; 2013:66).
Partiendo de éste planteo es que se aplicaran las tres esferas presentadas a la vejez. Con éste
propdsito se analizaran posibles dindmicas de reconocimiento y menosprecio asociadas a las
diversas experiencias que pueden estar viviendo los viejos en Uruguay. Esto se hara mediante
el estudio de distintas categorias de andlisis y de datos que ejemplifiquen lo explicitado. Cabe
mencionar que las tres esferas que propone el autor no se presentan de manera clara en la
realidad, éstas simplemente pretenden distinguir tres espacios distintos en la vida de las
personas. Por este motivo, se matizardn algunas posturas y se propondran otros aspectos que
Honneth noincluye, pero que se consideran pertinentes.
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RECONOCIMIENTO
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DINAMICAS DEMENOSPRECIO

Fuente: Elaboracién propia, basado en Honneth (1997)

ESFERA DEL AMOR Y DINAMICAS DE MENOSPRECIO EN LA VEJEZ.

La esfera del amor involucra a aquellas personas cercanas las cuales brindan cuidado. Si
bien a medida que aumentan los afios, se suele necesitar de mas ayuda, esto dependera del
estado fisico de cada viejo (algunos necesitaran mas atencién que otros). El cuidado es la “(...)
accién de ayudar (...) a una persona dependiente, en el desarrollo y el bienestar de su vida
cotidiana (...)" (Batthyany; 2009:94). La familia suele ser la primera organizacion que brinda la
protecciény el sustento para sus miembros, cada una despliega distintas estrategias para hacer
frente al proceso de envejecimiento. El cuidado varia desde el otorgar afecto hasta ayudarlo en
actividades diarias, si asi lo necesita.

Enesadireccidn, “sedestacalaimportanciaque cumplenlasredescomofactoresprotectores
en todas las etapas de la vida y en particular en los momentos de crisis y vulnerabilidad.”
(Dornell; etal; 2014:1). Las relaciones primarias son transcendentes, siendo estrategias eficaces
cuando el viejo atraviesa por periodos de transicién?, que son aquellos en los que la persona
debe moverse de una etapa a otra donde se presentan diversos cambios (Sanchez; 2000). Las
redes conforman un gran soporte que permite al individuo preservar una buena calidad de vida,
actuando de “amortiguadores” frente a los posibles efectos nocivos que puede producir alguna
enfermedad. Sin embargo, algunas autoras mencionan que el cuidar, supone un vinculo que
involucra una relacién por lo menos de dos personas, en las que se dan diversos intercambios.
En éstos momentos se da un mutuo reconocimiento de las capacidades y limitaciones del otro.
“El modelo vincular prototipico familiar supone un proceso de separacion e individuacion de sus
integrantes. Esto necesariamente lleva a confrontaciones en las que se deben tramitar afectos
amorosos y hostiles. Estos afectos serdn mds o menos intensos, y mas o menos conflictivos
segun la historia de aspectos resueltos o no en el vinculo.” (Dornell et al; 2014:164).

Teniendoencuentaloanterior, se puede sostenerque durante el proceso de envejecimiento
existe mayor probabilidad de experimentar un déficit funcional, el cual puede vulnerar al sujeto
y dejarlo mds expuesto frente a posibles situaciones de maltrato. La forma en que las personas
podrdn enfrentar esto, se verd inevitablemente condicionada por la trayectoria vital de las
mismas. El maltrato como forma de violencia, avasalla los derechos individuales de las personas
y va en detrimento directo de su autonomia. En este sentido, se define al mismo “(...) como la
accién unicaorepetida, olafaltade respuestaapropiada, que ocurre dentro de cualquier relacién

4. Algunas transiciones son jubilacién, ser abuelo/a, nido vacio, viudez, cambio de vivienda, entre otros. (Sanchez;2000)

Escuela de Trabajo Social Facultad de Ciencias Sociales Universidad Central de Chile



RUMBOS TS, afio IX, N° 10, 2014. pp. 53-65

donde exista una expectativa de confianza y la cual produzca dafio o angustia a una persona
anciana.” (OMS; 2002:3). El maltrato limita en gran medida el ejercicio de las capacidades y de
las libertades fundamentales de las personas que lo padecen, esto genera una gran barrera para
el desenvolvimiento de esos individuos dado que no logran obtener la autoconfianza necesaria
para poder expresar sus necesidades.

Se ha pensado a la familia como un espacio donde estd presente el cuidado, asi como
también el lugar privilegiado para la intimidad, la construccién de identidad y los procesos de
socializacién, pero asimismo se reproducen desigualdades sociales entre sus miembros. En esta
direccién, Teubal (2001) expresa que muchos de los viejos no se animan a denunciar la situacién
de maltrato por verglienza a la exposicién publica, o para preservar la armonia del hogar. “Es
frecuente que el anciano porlo tanto, tema ser abandonado, aislado, institucionalizado, o que se
tome venganza con él” (Teubal; 2001:254).

ESFERA DEL DERECHO Y DINAMICAS DE MENOSPRECIO EN LA VEJEZ5.

En la esfera del derecho, se parte de la concepcién del viejo como sujeto de derecho y no
como objeto de caridad. Mas alla de los derechos humanos inherentes a toda persona, debera
estar presente una proteccién legal que respalde a los viejos. Algunos de los encuentros
internacionales que enmarcan el ordenamiento de los derechos y funcionan como acuerdos
son: la Declaracién Universal de Derechos Humanos (1948), Asamblea General de las Naciones
Unidas (1991), Asambleas Mundiales sobre el Envejecimiento (1982 y 2002), entre otros
(Pugliese; 2010). A pesar de éstos esfuerzos realizados por los organismos que recomiendan
a los gobiernos de los paises que consideren en la agenda pdblica la realidad de los viejos,
esto no se logra. Aun asi, Uruguay tiene algunos intentos de comenzar a ocuparse, si bien no
existe un marco legal especifico para los viejos, hay algunas disposiciones dispersas como son
las leyes. A modo de ejemplo: la Ley N° 17.796 de Promocion Integral de los Adultos Mayores,
que refiere a los derechos basicos como la salud, integracién social, beneficios, entre otros,
incluyendo ademds acceso ala participaciény bienes culturales. Laley N° 18.241 brinda subsidio
a personas carenciadas de entre 65y 70 afios; la ley N° 17.066 regula los Hogares y residencias
para ancianos, buscando reglamentar las condiciones de los mismos. La ley N° 18.340 refiere a
laadministracién de viviendas para jubilados y pensionistas beneficiarios del Banco de Prevision
Social (BPS), y también para estos existe laley N° 18.095 que otorga una prima alos jubilados del
BPS que perciben menores ingresos e integran hogares de escasos recursos.

En cuanto al contexto institucional, algunos de los que trabajan para que se efectivicen
los derechos y las prestaciones de los viejos son: el Ministerio de Salud (MSP), Ministerio de
Desarrollo Social (MIDES) y el BPS. Dentro de la érbita del MIDES, funciona el Instituto Nacional
del Adulto Mayor (INMAYORES), érgano que se encarga de disefiar, analizar y coordinar las
politicas dirigidas a los viejos. Generalmente las desigualdades y la exclusién impide el ejercicio
plenodelosderechos humanos, aquise originalaimportanciade las politicas sociales destinadas
para la poblacién. En esta direccién, se reconoce como un avance significativo la propuesta del
“Plan Nacional de Envejecimiento y Vejez 2013-2015". Este plan busca transformar y revertir,
“(...) situaciones de vulneracién de derechos al sistematizar una respuesta coordinada (...);
da sostenibilidad y permanencia a los cambios y define criterios que aseguren el goce de los
derechos de las personas en una sociedad para todas las edades” (INMAYORES; 2012:13).

Por otro lado, en el plano del menosprecio podria afirmarse que los derechos humanos de
ésta poblacién no son prioridad en la agenda publica. Este grupo ha sido relegado a una sub-
categoriaquelosinvisibiliza pornoresponderalapoblacién prioritaria (laactiva). A nivel mundial,
se han realizado distintos encuentros internacionales que ante la ausencia de una convencién®

5. Es pertinente dejar manifestado que aqui se realizara una seleccién del marco normativo y de sus vacios, en ningin
momento se pretende presentar una descripcion exhaustiva.

6, Cabe mencionar que desde hace ya un tiempo se comenzé a discutir la posibilidad de llevarse a cabo una convencién
pero aun no se ha concretado.
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funcionan como acuerdos. Una convencion, reforzaria los acuerdos ya existentes y habilitaria la
posibilidad de reunir en un unico texto los derechos civiles, politicos, sociales y econémicos de
este grupo etario. Si se diera y Uruguay participara, estaria comprometido a adecuar su marco
normativo a los principios que dicte la convencion y a destinar todos los esfuerzos que sean
necesarios para lograr que cada viejo goce plenamente de sus derechos, reconociendo asi las
distintas maneras de envejecer.

Continuando en el plano del no reconocimiento, como se menciond anteriormente los viejos
son un grupo generalmente excluido y discriminado; la “discriminacién propiamente dicha” es la
privacionde derechos aunindividuo o grupo, existe discriminacién, “(...) cuando negamos a otros
(...) laigualdad de trato que ellos pueden desear” (Allport, 1968:70). HelpAge (2009), entiende
que ladiscriminacién hacia los viejos, es una practica tolerada en todo el mundo. En el caso estos
grupos, la discriminacién se determina justamente por la edad; algunas de las experiencias que
manifiestan son la negacién de un trabajo por ser demasiado viejo (discriminacién directa) o el
no recoger datos sobre infecciones de VIH (u otras enfermedades venéreas) en esta poblacion.
Esta ultima es una discriminacién indirecta, ya que al no recabar éstos indicadores da lugar a
que se los excluya de programas de prevencién o tratamiento (HelpAge; 2009). El hecho de que
exista un imaginario social de los viejos como personas asexuadas refuerza esta actitud.

Otro derecho frecuentemente vulnerado en los viejos es el de vivir libres de violencia.
El maltrato atenta directamente contra los derechos humanos, y al ser una temdtica muy
sensible, la misma permanece en el dmbito privado; esto ademas se ve reforzado cuando los
principales afectados pretenden denunciar la situacién de maltrato y se encuentran con trabas
institucionales o vacios legales. En este sentido esimportante mencionar que el maltrato no solo
se manifiesta en la familia, sino también en las instituciones del Estado y los residenciales, por
lo que es necesario interpelar todos los espacios. Ante este contexto “(...) no puede afirmarse .

Las sociedades que no les ofrecen a sus viejos la posibilidad de desenvolverse y expresar
sus condiciones, en definitiva suscitan a que éstos se aislen, creando pocas oportunidades para
una participacién activa. Una de las mayores barreras que impiden la valoracion social de este
grupo son los prejuicios que hay en torno a la vejez (viejismo). Estos prejuicios son sostenidos
por varias determinantes, una de ellas son las caracteristicas (que posee el imaginario colectivo)
que acompafiaal viejo en elingreso a este cohorte de edad (fragilidad, enfermedad, inactividad).
Asi, no se reconoce el trayecto de vida de la persona implicada, y se la somete a una foto del
momento, construyéndose en torno al mismo una caracterizaciéon que muchas veces nada tiene
que ver con el sujeto.

¢COMO INFLUYE LA ESFERA DEL DERECHO?

En su teorfa, Honneth no establece ninguna jerarquia entre las esferas, mds alld de
destacar la importancia de la del amor por ser la primigenia. Sin embargo, en este apartado se
pretender problematizar por qué la esfera del derecho tiene un lugar preponderante enrelacién
a las demas esferas, y cdémo sus elementos (marco normativo) refuerzan el reconocimiento o el
no-reconocimiento en los otros espacios. Esta seleccién se debe en primer lugar por ser la esfera
universal, rigiendo el principio de igualdad y pudiéndosele exigir reconocimiento a todas las
personas. Asimismo en esta esfera, se procuralalibertad individual de las personas posibilitando
el libre ejercicio de sus capacidades. En tercer lugar, es en ella donde se producen las luchas por
el reconocimiento, en términos hegelianos es el motor de |a historia, aqui se efectdan las luchas
que iran ampliando el horizonte de valores morales de la sociedad (Tello; 2011). Finalmente,
como se intentara analizar, la esfera del derecho toma un rol importante cuando en situaciones
en las cuales, las relaciones sociales pueden poner en conflicto los criterios de reconocimiento
de las distintas esferas, esta profundiza (refuerza) o repara dicho conflicto.
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A través del marco normativo, la sociedad se enmarca en un conjunto de reglas o normas
que encauza el camino de lo que es bueno o malo, lo deseable o lo justo, y es también el que
permite una relacién de igualdad entre las personas. Es decir, éste le otorga un contexto a las
relaciones sociales. En el caso de la esfera del derecho, |as leyes logran generar el autorrespeto
dado que con la declaracién y la efectivizacién de la norma (sin la concrecién de ésta dltima
de nada sirve la primera), la persona no solo es tratada en forma justa, sino que también es
reconocida como ciudadano. En cuanto al marco normativo para la vejez en Uruguay, como se
pudo apreciar aun falta mucho por hacer. Dentro de la pirdmide juridica del marco legal, el pais
presenta un rango intermedio, ya que sélo tiene leyes especificas de proteccion, pero no existe
ningun estatuto que disponga de una protecciénintegral paralos viejos. En esta mismadireccion
se presentan algunas particularidades del panorama de las politicas sociales del pais, estas en
tantos elementos que contribuyen al ejercicio pleno de los derechos humanos. Es necesario que
latitularidad del derecho acompafie siempre a las mismas, desde su creacién hasta su ejecucion,
“(...) el punto de partida no es la existencia de personas con necesidades, que deben ser
asistidas, sino sujetos con derechos que obligan al Estado y al resto de la sociedad.” (Huenchuan;
2009:23). En Uruguay, INMAYORES comienza a realizar este giro, concibiendo a los viejos como
ciudadanos con capacidad para contribuir en la agenda politica. Con sus aportes, este organismo
ha trascendido las prestaciones tradicionales que respondian a una manera limitada de pensar
lavejez, orientando asila accién del Estado (INMAYORES; 2014).

Ahora bien, teniendo en cuenta todo lo mencionado hasta el momento en cuanto a las
existencias y ausencias de las condiciones materiales en la esfera del derecho, es posible
analizar cémo ésta se correlaciona con las demas esferas. Para esto se tomardn dos aspectos
que ya se han trabajado a lo largo del documento, esto es el maltrato en la esfera del amor, y la
discriminacién en la esfera de la solidaridad. La esfera del amor es “(...) la encargada de entregar
los elementos necesarios de cuidado y atencién para el establecimiento de los (...) sujetos
auténomos, dignos de derecho y valoracién social.” (Tello; 2011:55). Pero en ciertas ocasiones
estonose cumple, surgiendo patologias alainterna de la misma; ante estas situaciones la esfera
del derecho puede aporta algunos elementos.

Unejemplodentro de laesferadelamor puede ser el siguiente, un viejo es maltratado fisica
y psicolégicamente de manera frecuente por su hijo. ;Qué ley protege al viejo en este caso? En
Uruguay la ley que protege a las personas ante las situaciones de maltrato, es la que refiere a
la violencia domestica, especificamente la que acontece entre personas que hayan tenido una
relacién afectiva basada en la cohabitacién y originada por parentesco, por matrimonio o unién
de hecho (Ley N°17.514). La misma presenta una direccién distinta (énfasis en las relaciones
de pareja) que no encuadra con algunas de las situaciones que pueden estar padeciendo los
adultos mayores.

En Uruguay el maltrato suele ser una materia pendiente dado que no existe un adecuado
abordaje. En primerlugar persiste laausencia de unaley especifica que garantice la protecciénde
los viejos dentro del dmbito familiar, penalizando las situaciones de maltrato. Es indispensable,
asi mismo que se eliminen los obstaculos institucionales de acceso de los viejos a la justicia que
impiden el ejercicio de sus derechos en condiciones de igualdad con el resto de las personas.
Al mismo tiempo, es preciso que la informacién esté al alcance de los interesados, para que la
persona afectada pueda saber con qué servicios cuenta. Ademads es pertinente un trabajo enred
con los diversos sistemas, ya sea judicial, policial, de seguridad social u organizaciones donde se
pueda trabajar el tema e identificar situaciones de maltrato. En Uruguay, INMAYORES es un actor
importante, pero es imprescindible pensar otros mecanismos para llegar también hacia aquellos
viejos que no participan en ninguna organizacién y a los que no es tan facil acceder.

Por otro lado, si se entiende que “(...) todo ordenamiento juridico es también la expresion
de una forma de vida particular y no sélo el reflejo especular del contenido universal de los
derechos fundamentales.” (Habermas; 1999:205), entonces sera posible examinar cémo la
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esfera del derecho y la de la solidaridad se influencian. Un ejemplo puede ayudar a visualizarlo:
un viejo es recientemente jubilado, al disponer de mds tiempo libre decide participar y aportar
en las reuniones mensuales que realizan en su barrio. Una vez que llega al espacio se encuentra
con un grupo de personas (en su mayora jévenes) que le informan que todas las tareas ya
tienen una persona adjudicada. Manifestandosele ademas, que con su edad no puede ayudar
en nada porque esta viejo. En Uruguay, la proteccién ante la discriminacién por edad se orienta
al espacio laboral, las leyes que refieren a la discriminacién en otros ambitos no tiene en cuenta
la edad, este es el caso de laley N°17.817 que alude a la lucha contra el racismo, la xenofobia y
la discriminacién. La misma declara que “(...) se entendera por discriminacién toda distincion,
exclusion, restriccion, preferencia o ejercicio de violencia fisica y moral, basada en motivos de
raza, color de piel, religién, origen nacional o étnico, discapacidad, aspecto estético, género,
orientacién e identidad sexual, (...)" (Poder legislativo; 2004). En este sentido, la misma no
identifica ala edad como un elemento a tener en cuenta ante la discriminacion.

Continuando con la situacién planteada, el viejo se enfrenta a una situacién de no
reconocimiento, en la que se le manifiesta que por su edad ya no tiene nada para aportar. Esto
atenta contra la dignidad del sujeto, ya que dafia su autoestima, y habilita el aislamiento de
quienes sondiscriminados dado que estos interiorizanlo que los demas le devuelven, reforzando
asi los prejuicios existentes. En este sentido, la edad como motivo de discriminacién por edad
continda siendo un debe. Junto a una ley que prohiba y sancione las conductas discriminatorias,
otra propuesta que colaboraria a mitigar esta problematica seria que los consejos de educacion
sugieranque enlos programas paralaeducacién primariacomo secundariaseincluyanelcursode
vida como tematica a abordar. Esto contribuiria a problematizar la vejez como un estado, pensar
en la trayectoria de vida y el envejecimiento como proceso presente siempre. La necesidad de
comenzaraeducaryformaralas personassobrelavejez, noséloradicaenque lacarenciade ésto
se transforma en exclusién y discriminacién hacia los viejos, sino también la automarginacién,
dado que tampoco se percibe la propia vejez. En esta direccién, una posible herramienta son los
programas intergeneracionales, que promueve el intercambio y el aprendizaje.

Otra propuesta seria disefiar talleres de sensibilizacién e informacién en diversos dmbitos
educativos sobre el derecho a la igualdad y a la no discriminacién. Estos también pueden
reproducirse mediante un trabajo en red con diversos sistemas asi como también con los
dirigentes de organizaciones comunales, con el objetivo de que ellos luego se lo transmitan al
grupo. El problema de ladiscriminacion hacia los viejos depende de un gran niimero de variables,
muchas de ellas requieren de un cambio cultural que generalmente es lento.

Subyace bajo el dltimo ejemplo, una interrogante que se plantea Tello “;son las formas
discriminatorias del derecho manifestaciéon de formas de valoracién social depreciada? En
otras palabras, ;es la valoracién social depreciada la que establece formas discriminatorias del
derecho o son las formas discriminatorias del derecho las que establecen visiones depreciadas
de valoracion social de ciertas personas o grupos?” (2011:53). No es una pregunta que se
pretende contestar aqui, pero si se quiere dejar manifiesto que la relacién existente entre la
esfera del derecho y de la solidaridad obliga que el dafio referido a la valoracién social debe ser
también resuelto en términos de derecho. (Tello; 2011)

Lo mencionado hasta el momento, da luz de por qué es en la esfera del derecho donde se
producen las luchas sociales, las personas ven en esta la base para reivindicar sus derechos,
y para denunciar las situaciones de no-reconocimiento, esto es, distintos grupos articulan
experiencias colectivas y oponen resistencia al menosprecio de su propia dignidad. Entonces,
es la esfera del derecho la “(...) encargada de fundar los criterios universales desde los cuales
se puede establecer loigual y lo diferente.” (Tello; 2011:55). Estos a su vez reafirmaran qué tipo
de valoracién social reciben los viejos o grupos conformados por los mismos. Lo explicitado no
impide pensar que la esfera del derecho sélo se compone de los criterios universales, ya que
la misma estd condicionada también por la esfera de la solidaridad, la cual propone un marco
cultural interpretativo determinado (Tello; 2011).
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ALGUNAS CONSIDERACIONES.

Si bien la mera presencia de la legislacién o de las politicas sociales no garantiza su
cumplimiento, estas son necesarias y constituyen la herramienta por excelencia para la
reivindicacién de derechos de los grupos oprimidos. La existencia de leyes es un primer paso para
el reconocimiento de los viejos, en tanto que su ausencia solo refuerza el no-reconocimiento
de estos. Se entiende que ciertas reformas constitucionales son necesarias para fortalecer el
principio de igualdad que las leyes consagran, con el objetivo de que la discriminacién por edad
adquiera vida propia y deje de ser entendida solamente como un problema de desigualdad.
Lo mismo sucede en relacién al maltrato hacia los viejos, lo cual presenta especificidades que
deben considerarse y explicitarse, para luego poder ser erradicadas. Ante este contexto surge
la interrogante de si estas caracteristicas se enmarcan en el maltrato estructural, entendido
este como aquellas condiciones sociales, econémicas, politicas y culturales que subyacen bajo
las demds formas de maltrato y que incluye falta de politicas sociales, ausencia o mal ejercicio
de leyes existentes, entre otros (SENAMA;2007). Lo mencionado anteriormente interpela otro
aspecto, ya que en los viejos, como en otros grupos vulnerables, la violacién de los derechos
humanos no sélo se manifiesta a través de privaciéon de los derechos, sino que también se
expresa como omision o indiferencia en lugar de la garantia que se supone debe ofrecer el
Estadoy demas instituciones para que se efectivice el ejercicio de los mismos (Cifuentes; 2006).

Con lo explicitado hasta el momento no se propone regularizar todos los espacios y
relaciones sociales en las que el viejo participe, simplemente se pretende problematizar el
reconocimiento de este grupo etario y dejar manifiesto que continda siendo un colectivo
invisible en términos de reconocimiento por parte del Estado y la sociedad en general. Esto
surge como contradiccion con la realidad del pais, el cual posee la poblacién mas envejecida de
Ameérica Latina. Teniendo presentes éstos aspectos y la ausencia de legislacién especifica en
materia de proteccion hacia los viejos, se considera que Uruguay tiene la responsabilidad de
comenzar a trabajar fuertemente en la blisqueda de garantizar una mejor calidad de vida para
los mismos; esto incluye entre otros elementos, el reconocimiento necesario para que el sujeto
pueda concebir su identidad e integridad humana. Un marco normativo adecuado que proteja a
los viejos, habilitaria la posibilidad de reivindicar derechos que le son propios y autorrealizarse
en tanto personas dignas portadoras de derechos. Esto, acompafiado de sensibilizacién en
torno a la vejez y sus implicancias permitira que el reconocimiento se genere en todas las
relaciones sociales, desde las mds amplias hasta el circulo intimo. A través del mismo, los viejos
pueden visibilizarse como sujetos apreciados por ellos mismos y por los demas, reconocidos
juridicamente enigualdad y valorados socialmente por lo que brindan.

Actualmente, el escenario que plantea la longevidad es tan positivo que posibilita que las
personas puedan desempefiar nuevas funciones y profundizar en otras, que puedan responder
al cambio social e incluso influir sobre el mismo; el punto radica en la apertura que tenga la
sociedad como generadora de espacios amigables y como promotora de las potencialidades de
los viejos.
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